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1. Введення 

Цей Кодекс академічної доброчесності ДННУ «Академія фінансового 

управління» (далі – Кодекс) служить для забезпечення спільного розуміння 

того, що таке фундаментальні принципи академічної доброчесності та 

реагування на дії, які погіршують ці принципи. 

Кодекс узгоджується з вимогами Законів України «Про освіту», «Про 

вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про авторське 

право і суміжні права», нормативно-правових актів Кабінету Міністрів 

України, наказів, рекомендацій, інструктивних листів Міністерства освіти і 

науки України, інших національних нормативно-правових актів, Європейської 

хартії дослідників від 11.03.2005, декларації етичних цінностей і принципів 

вищої освіти в Європі, Статуту та внутрішніх документів ДННУ «Академія 

фінансового управління» (далі – Академія). 

Усі члени академічної спільноти Академії повинні бути ознайомленими 

з цим Кодексом та зобов’язані дотримуватися його вимог (додатки 1, 2). 

 

2. Принципи академічної доброчесності  

Основними принципами академічної доброчесності є: 

– дотримання загальновизнаних етичних норм та фундаментальних 

етичних принципів, етичних стандартів, зафіксованих у різноманітних 

національних, галузевих та інституційних етичних кодексах; 

– самоповага та повага до людської гідності; 

– чесне виконання та відповідальність за результати своєї діяльності, 

виконання взятих на себе зобов’язань; 

– подання прикладу гідної поведінки, протистояння проявам академічної 

недоброчесності; 

– сприяння вільному обмінові ідеями для створення можливостей 

кожному найповніше розкрити свій потенціал; 

–поширення академічної доброчесності у викладанні, навчанні й 

дослідницькій діяльності; 

– дотримання авторських прав та прав на інтелектуальну власність; 

– неприпустимості ігнорування випадків академічної недоброчесності. 

3. Дотримання академічної доброчесності науково-педагогічними та 

науковими працівниками передбачає: 

– докладання максимуму зусиль для того, щоб дослідження були 

актуальними для суспільства і не повторювали досліджень, виконаних раніше 

в іншому місці; 

– уникнення плагіату будь-якого типу та повага принципів 

інтелектуальної власності та спільного права власності на дані у ситуації, коли 

дослідження було проведено у співпраці з керівником (керівниками) та/або 

іншими дослідниками. Не може вважатися плагіатом необхідність проводити 

нові досліди, експерименти, за умови чітких посилань на першоджерело й 

підтверджені дані; 
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– посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; 

– дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

– надання достовірної інформації про методики і результати досліджень, 

джерела використаної інформації та власну науково-педагогічну діяльність; 

– контроль за дотриманням академічної доброчесності здобувачами 

освіти; 

– об’єктивне оцінювання результатів навчання. 

За порушення академічної доброчесності науково-педагогічні та наукові 

працівники Академії можуть бути притягнені до такої академічної 

відповідальності: 

– позбавлення права здійснювати наукове керівництво аспірантами; 

– відмова у присудженні наукового ступеня або присвоєнні вченого 

звання. 

 

4. Дотримання академічної доброчесності здобувачами вищої освіти 

передбачає: 

– самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та 

підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими 

освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх 

індивідуальних потреб і можливостей); 

– посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; 

– дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

– надання достовірної інформації про результати власної навчальної, 

наукової діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

За порушення академічної доброчесності здобувачі вищої освіти можуть 

бути притягнені до такої академічної відповідальності: 

- повторне проходження оцінювання (екзамен, диференційований залік, 

захист звіту); 

- повторне проходження відповідної навчальної дисципліни освітньо-

наукової програми. 

 

5. Види порушень академічної доброчесності та етики академічних 

взаємовідносин  

Академічною спільнотою не допускається:  

– академічний плагіат – оприлюднення (частково або повністю) 

наукових результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного 

дослідження та/або відтворення опублікованих текстів інших авторів без 

зазначення авторства; 

– фабрикація – вигадування даних чи фактів, що використовуються у 

власній діяльності або діяльності інших учасників; 
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– фальсифікація – свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що 

стосуються власної діяльності або діяльності інших учасників, зокрема 

підробка підписів в офіційних документах; 

– хабарництво – надання (отримання), пропозиція щодо надання 

(отримання) коштів, послуг, пільг чи будь-яких інших благ матеріального 

характеру з метою отримання неправомірної переваги в реалізації власної 

діяльності; 

- надання завідомо неправдивої інформації щодо власної діяльності; 

– академічний саботаж – завдання шкоди, псування, затримка або 

непотрібне ускладнення роботи інших учасників процесу; 

– списування – виконання письмових робіт із залученням зовнішніх 

джерел інформації, крім дозволених для використання, зокрема під час 

оцінювання результатів навчання; 

– необ’єктивне оцінювання – свідоме завищення або заниження оцінки 

результатів навчання здобувачів освіти; 

– ігнорування передбачуваних порушень академічної доброчесності 

іншими особами, або вчинення дій, спрямованих на приховування порушення; 

– використання шантажу; 

– зловмисне звинувачення іншого учасника академічної спільноти в 

скоєнні порушення принципів академічної доброчесності; 

– свідоме поширення хибної чи упередженої інформації щодо наукових 

досліджень; 

– спотворення дослідницьких даних; 

– використання наукових та навчально-освітніх матеріалів з 

недоброчесною метою; 

– використання даних чужих досліджень, методів, гіпотези положень 

інших учених, чужих текстів (повністю або частково) без належного 

зазначення автора та джерела; 

– внесення до списку авторів наукової чи навчально-методичної праці 

прізвищ осіб, які безпосередньо не брали участі в одержанні результатів; 

– підроблювання або спотворення даних чи цитат у будь-якій сфері 

академічної діяльності, підроблювання підписів у документах, зокрема у 

звітах, угодах, залікових книжках, заявах тощо; 

– підготовка на замовлення і/чи продаж академічних текстів; 

– привласнення академічних текстів, виконаних іншими особами на 

замовлення. 

 

6. Комісія з питань етики, академічної доброчесності та 

врегулювання конфліктів 

Комісія з питань етики, академічної доброчесності та врегулювання 

конфліктів, склад якої призначається наказом президента Академії, відповідає 

за просування та проведення заходів, які сприяють створенню середовища 

академічної доброчесності. До складу комісії можуть входити представники 
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адміністрації Академії, штатні наукові, науково-педагогічні працівники, 

аспіранти та докторанти. 

Комісія є колегіальним експертно-консультативним органом, метою 

якого є сприяння дотриманню етичних принципів та розв’язанню етичних 

конфліктів між членами академічної спільноти.  

 

7. Прикінцеві положення 

Цей Кодекс набуває чинності з моменту його ухвалення Вченою радою 

Академії та вводиться в дію наказом президента Академії.  

Пропозиції щодо змін і доповнень до Кодексу розглядає Комісія з питань 

етики, академічної доброчесності та врегулювання конфліктів і виносить на 

розгляд Вченої ради Академії з подальшим затвердженням нової редакції 

Кодексу. 

Зміни та доповнення до Кодексу вносяться винятково за рішенням 

Вченої ради Академії. 



 

 

Додаток 1 

до Кодексу академічної доброчесності  

ДННУ «Академія фінансового управління» 

 

ДЕКЛАРАЦІЯ ПРО АКАДЕМІЧНУ ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

науково-педагогічного, наукового працівника 

ДННУ «Академія фінансового управління» (далі – Академія) 

 

Я, що нижче підписався(лась), як член академічної спільноти Академії, 

ЗАЯВЛЯЮ,  що буду здійснювати власну освітню, наукову, творчу 

діяльність, дотримуючись місії, візії, цінностей, корпоративної культури 

Академії, найвищих моральних і правових норм академічної доброчесної 

поведінки, керуючись законодавством України, положеннями Кодексу 

академічної доброчесності Академії, етичними вимогами до професійної, 

освітньої та наукової діяльності. 

 

ЗОБОВ’ЯЗУЮСЬ: 

- докладати максимум зусиль для того, щоб дослідження були 

актуальними для суспільства і не повторювали досліджень, виконаних раніше 

в іншому місці; 

- уникати плагіату будь-якого типу та поважати принципи 

інтелектуальної власності та спільного права власності на дані у ситуації, коли 

дослідження було проведено у співпраці з керівником (керівниками) та/або 

іншими дослідниками; 

- посилатись на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; 

- дотримуватись норм законодавства про авторське право і суміжні 

права; 

- надавати достовірну інформацію про методики і результати 

досліджень, джерела використаної інформації та власну науково-педагогічну 

діяльність; 

- здійснювати контроль за дотриманням академічної доброчесності 

здобувачами освіти; 

- об’єктивно оцінювати результати навчання. 

 
Прізвище, ім’я, 

по батькові (повністю) 

 

Посада  

Назва структурного підрозділу  

Науковий ступінь  

Вчене звання  

  

Дата «__» ____________ 20___ р.  

 (підпис) 

  



 

 

Додаток 2 

до Кодексу академічної доброчесності  

ДННУ «Академія фінансового управління» 

 

ДЕКЛАРАЦІЯ ПРО АКАДЕМІЧНУ ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

аспіранта, докторанта 

ДННУ «Академія фінансового управління» (далі – Академія) 

 

Я, __________________________________________________________, 
ПІБ (повністю) 

як член академічної спільноти Академії, підписуючи цей документ, 

 

ЗАЯВЛЯЮ, що буду здійснювати власну освітню, наукову, творчу 

діяльність, дотримуючись місії, візії, цінностей, корпоративної культури 

Академії, найвищих моральних і правових норм академічної доброчесної 

поведінки, керуючись законодавством України, положеннями Кодексу 

академічної доброчесності Академії, етичними вимогами до професійної та 

наукової діяльності. 

 

ЗОБОВ’ЯЗУЮСЬ: 

 

- з повагою та толерантністю ставитися до всіх членів академічної 

спільноти Академії; 

- не брати участь у діяльності, яка пов’язана з нечесністю (не 

підроблювати та не використовувати підроблених документів, що стосуються 

навчання); 

- самостійно виконувати навчальні завдання, завдання поточного та 

підсумкового контролю результатів навчання; 

- посилатись на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; 

- дотримуватись норм законодавства про авторське право і суміжні 

права; 

- надавати достовірну інформацію про результати власної навчальної, 

наукової діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

 

 

 

Курс  

Назва ОНП  

  

Дата «__» ____________ 20___ р.  
 (підпис) 

 


